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AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

1. FUNDAMENTACICN Y M/

L a educaci -n promueve | a f ormaci - n
directamente al desarroll o de |l a socied
medi ante su actwuaci-n como ciudadanos r
funci-n soci al compromete a | as Admini
compromi sos para hacer efectivo el ej e
comparatqgiudeal,|l as circunstancias que, como
di ficultan. Haciendo propio este marco
21 de mar zo, de | a infancia de | a Regi
mat edea educaci-n todo ni fo tiene der e
establecido en |l a Constituci-n y en | a
integral. Para &ell o, la administraci - -n
Murcia col aoraadrngi naesnn rlagai ones | ocal es
medi das para fomentar |l a asistencia re
producen el absentismo y el

El absenti smo escolar se entia repetic
educativo en | as etapas de escolarizac
relacionadas directamente con el al umn
surgedoel entosituaaqiuenegsadi can w©oci al del
e incluso por motivos que concurren

Conocer |l as causas que est8n ||l evant
escolar es fundament al para poder sol u
mi smo modo, |l a prevenci-n y |l a interven
objetivos y puede evitar el agr a

(Referenci a: Orden de 31 de Enero de 2025 de Ipor
|l a que se regula el Programa Regional de Preveni

del Abandono Educativo Temprano de | a Comuni)
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ENTO DE ABARC¢N

La intervenci n en | os casos a su car8cter
mul ticasual, i mplica actuar de maner a
menor (escol ar, familiar y social), | o
coordinado de todos | os agentes yproducentes
l as i ntervent

Unprogreserado alejamiento de | a esc
eldesarroll o pe del al,ummdedms de otras c
traducen a corto y mecdaptaci ne sacl(, cdckeeadfraose
cur riqcuvel aaboca al , falta yYer htSibma®osque
acciones cotidianas y regy, probl emas d
de asunci nedérporymagué argo plazo contr
situaciones de marginalificultades de
|l aboral, transformando | o que inicial me
grave problema soci al

Con el fin de reducir |l as graves ¢
produce, |l os Estados miembros de | a Uni
de educaci n y formaci n 20200 en el
comunes y ocen peletgmnee reducir el porcert
Espafa, y en particular | a Regi n de Mu
mayor esfuerzo al ser sus indicador es
Europea, concretivos propuestos en un P
de |l a naci n y |l as Comunidades Aut - nom:
mitad | as cifras de abandono escol ar t«
objetivos del 10%
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AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

La Declar dai ver sal de | os, aprobada en
1948, ya establece en el a persona a | a
®&ta debe ser gratuita y obligatoria, al
fundamepealk o s el gue se insiste en La
aprobada por | a Asamblea Gener al de | as
que en su Artzculo 7 sefala que dEI ni
gratuita iya opdri ghbormenos en | as et apa
educaci -n que favorezca su cultura gence
de oportunidades, desarroll ar sus apt.i
responsabilidad |l egar a ser un mieo

La Convenci-n sobre |, adoptada por | a

| as Naciones Unidas el 20 de noviembre
novi embr e de 1990, en su determina q!
deber8n adoptar medidas para fomentar |
|l as tasas de d

El Consejosé&efiabpeen | as conclusiones s
escol ar prematuro y el fomento del rend
abandono escol ar prematuro y el absent

escol ar como wres principales que prec

temprano. En estas conclusiones, el Co
polifac®tica de ambos fen-menos,ativo temprano,
asegurandequiuer en un di mensi onal par a ¢

adecuada sus di

Muchos de sus desencadenantes est§&n vir

m§ s amplios y externos al sistema edu
abandono educasuel en ser a menudo el r e
de factores personal es, soci al es, econ -

|l igados que conducen a un c¥m
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El Parl amentoeBusop®e-0172a/pY2ieba Europea de

|l os Derechos del Ni §o, en | a que se r
derecho fundament al de | a infanci a, i
responsabilidad de/ au derecho a | a

La Agenda de Lisboa o Estrategiapeo el
23 y 24 de M estakinédece, otros objetivos
deber2a ser inferior al 10% y al menos

haber completado estuc

Par a |l ogr ar estos objetivos | a Uni - r
Recomendan del Consej o, establece una s
tres pilares:
- La prevenci-n de |l as cir pren
- La i mplantaci - -n de medi das compen
posibilidades de innza de | 0s que
- La intervenci-n de | as instanci as

educativo.

En este marco se sit¥%¥ha | a e Absenti smo
escoderla Comunidad Au, i nt egr ardeas ejmdrant ep
mi s ma, as? como de | a Federaci-n de Mur
Gener al del Poder Jud

La Constituci establ ece enesuderetbol a 27

como uno de Isi cos de nuestro sistema e

soci al, encomendando a | os poderes p ¥
necesarias y eliminen | os obst8culos pr
condiciones de iguudadanos/ as.
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AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

Ley Org8nica 8/1985, de 3 de julio, R

(LODE), el t2tulo preliminar, art2culo
derecho a | a educaci-n b8sica que | es p
y |l a realizaci-n de una actividad Ytil
gradauen el ni vel de educaci-n general I
profesional de primer grado, as2 c¢comc

Por aet . 154.10 d,od padres, dentro de |
i nherent es aa plia tpiaggnen eh@aomédndagdai -n d
sus hiyogplraocurarl es una formaci - n i nt
deber es fpialtiealneos se sanciona en el art

modi f-incacsi de | a L. O. 15/ 2

Elart2culo 17 de |l a Ley Org8nica 1/1996

del Menoegul a | as situaciones de riesg:
menor , indicando gpoderes pW%blicos gar a
|l os derechos que | e asisten, orientandc
de riesgo y |l a dificultad soci al gue in
| ado, a promoverotecci- -n del menor y st
establece | a obligaci-n que tiene cual
autoridad competente, gue adoptar8 | as

| as situaciones denasi stenci a escol ar

ustificaci-n durante el pe

—
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Ley Org8nica 2/2006, de 3 (L.O. Eex en su

pre8mbul o que tras haber consegul arizados hast e

| os di eci s®i s afos de edad, el objeti
generales y en reducir | as todavz2a ele
b8sica sin titulaci-n y de abandonora ello
gue | as administraciones =educativas po

i nstituciones o0 asociaciones, para | a p
abandono escoEn este senti do, |l a citul o 1,
apartado p), como uno de | os principios

de |l as Administraciones educativas con

I mpl ementaci -n de |l a pol?2tica educi que | as
Admi ni straciones educativas y |l as Corpo
cada una en el §mbito de sus competenc
recursos destinados a | a educaci - -n Wwy.

Ley de 3/1995, de 21 de marzo, de en su
pre8mbul o cita al absentismo como uno ¢
infanci a, yoehO.s2i ragddgal exdLa Admini st
Comuni dtadnoAma de | a Regi-n de Murcia ¢

| ocales y educativas en | a adopci - -n de

|l a escuela y evitar | as causas que prod

mi S ma . Parlao se sAyeu nftianmi ent os, en col abor

el aborar8n programas de segui mient

Siguiendo con | a Ley de Il a Infancia, et
p¥%blicas en el spectivas competenci as, a
de bienestar de | os menores desarroll ar
prevenci - n, detecci-n y seguimiento del

absentismo escolayuda edwdaot-i va 0 mater
famili a, a fin de evitar | a desescol ar

escuel a
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La |l ey 27/ 2013, de 27 de diciembre, d e

Admi ni stracgiuen elnocsaul art. 25.2.n establ e
propias que el municipio Aparticipar8 e
obligatori ao.

MEDI DAS ADOPT. LACOMUNI DAD AUTCNOMEGI EN DE
MURCI A.

A EI Decreto de 30 de @otruberle que se ¢

respuesta educativa a | a diversidad
de | a Regi-n de Murci a,

- Que l a Administraci-n educativa a
durante | as etapas obligatorias C
aprovechamiento y | a promoci- -n del

sistema educativo

- Que corresponde a | a Consejerza
desarrandéar phiogramas Yy medidas de
| a continuidad del al umnado en €
prevenci - n, control y seguimiento

directamente o en col aborac

- Define que se impulsar8n programas
transici-n a | a vida adulta y Il abo
l a vida | abor al y familiar que pr

irregul ar delbandono escolar temprano.
- Establece que s e podr 8n suscribi
competentes para realizar progr ama

absenti s mi
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AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

A Acuerdo de 18 de junio de 2010, de
aprueblaP| aln Regi onal de Prevenci - -n,

Absenti smo y Abandono Escol ar en I

Regi -n de Murcia y se promuevegional de
Absentismo y Aba se considera priori
control del absentismo en | os nivele€

en |l as edades m8s tempranas y di smi
educati wdo ewuietd os |j-venes murcianoao
conseguido ning%n t2tulo. .. o0. Tambi
comunidad educativa y | a sociedad mu

|l a gravedad y trascendenpor su estr

con el fracaso y el aba

Este Pri mer Pl an Regi onal de Prev

Absentismo y Abandono Esccia abarce
2010-2013.

A Resoluci-n de 2011 por |l a que se dis
Bolet2n Oficial de Protocol o de col a
Comuni dad Aut - noma de Mur ci a, | a F
Regi -n de Murci a, el Consejo Geneerio
Fi scpaalra | a criMesa Regional debandono
escolar en | a Comunidad Aut

A Resoluci-n de 14 de diciembre de 201

el Bolet2n Oficial de ANAdenda al p I
col aboractre | a Comuni dad Aut - noma
Federaci-n de Municde Murci a, el Co
Poder Judici al y el Mi ni sterio Fisc
Absentismo y Abandono Escolar en | a

Mur ci ao.
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A Resoluci-n de 8 dqgque se publica en

Regi -n de Murcia el Acuerdo de 27 d

Gobierno, por el [ Pl an drRegPpDeaénci - n,

Segui miento y Control del Absenti sm

Aut -noma de | a Regi - n

A Resoluci-n de 29 de |l a Secretar2a Ge

de Educaci - -n, For maci - n Profesional

publicaci-n en el Bol et?2n OIlIIPIl an Regional

para | a prevenci-n e intervenci - -n

Abandono Educativo Temprano en | a C

Mur cpiaar a el pe 20,28gue sefala | os sic

otros:

- Se consioritari o, de una part e, I
absenti smo escol ar en |l os ni vel
promoviendo el ®xito escolar de | o
el evadas tasas de terminaci-aci-n; de otra
|l a reducci-n del abandono educatiyv
continYen sus estudios o formaci - r
obligatori a.

- Este Plan tiene como finalidad re
regional es para | a prevenci - n, s e
abandono escol ar gue se han |1l eva
medi ante | a cooperaci-dministracio
y |l ocales con compe
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Su objetivo b8sico es reducir | a
hasta conseguir el compromi so de
para | a cooperaci-ro de | a educaci
(ET2030) .
Todas estas medidas desarrol
tanto de modo horizont al como vert
vertical aquell as acciones contr er
temprano gue son necesarias real
Educaci -n I nfantil, con car8cter
Educaci -n Secundaria Obligatori a.
cuando | as actuaciprobl emas del
abandono educativo temprano desde
soci al con |l a situaci-n del al umna
segui miento por parte de I Con
Profesi onaeo con | a col aboraci n
admi ni straciones p¥blicas, entre
Regi -n de Murcia como agentes fun:
educativa a ec¢
Este Pl an adqui ere tparticipaci n
i nterinstitucional que ha de otor
intervenci -n del absenti smo escol
educativo
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AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

- La Mesa Regional de AbsentTemprano tiene
pues un papel prioritario para | a
presente Pl an. El trabajo ser8§8 coo
seno de | a Me s a Regional , siendo

admi ni strales por cuanto han de re
art2culo 25.2 de | a Ley 7/85 de 2

R®gi men Local, sefal ando entre suc¢
vigilancia del cumpl i mi en. Quedandc
a | a Consejerza de Educaci - n, Fo

Acuerdo de Consejo de Gobierno de
24 de junio), |l a Mesa Regional ti
adecuado desaregional, realizando

de su ej

- eS busca potenciar | a acci -n coo
I mplicadas en | a prevenci -n e i n
reducci -n del abandono educas aportaciones
de | os servicios educati vos, socC

comunitarios de

- Desarroll ar protocolos de interven
educativos, | as corporacionones regionales
i mplicadas en el absenti smo

- Proporcionar, en colaboraci-n con
sobre | as di stintas posibilidades
municipales, y | aal sistema educat.i
que I o abandonar on sin ni nguna c
titulaci-n

- Fortalecer | as comisiones municipa
existent es, medi ante el apoyo, as | as
administraciones implicadas y cons

no cuenten

1 2IPLAN MUNI CI PAL DE ABSEN2o2s

COMI SI ¢€N MUNI CI PAL DE ABSE



AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

A La necesidad de adaptar |l as actuaci ¢
absentismo escol ar y | a reducci-n
cambiante realidad social, as? C 0 M
persiguiendo mayor diligenci a en s
actualizaci -n dg gue se regulOrden de 31

de Enero de 2025 dEducaci-n y For mac
por l a que se regula el Programa Re
Absentismo Escol ar y Reducci-n del
Comunidad Aut-noma de(P.R. A. E.)

El Ayuntami e8n a trav®s de | a Concejal?
compromiso firme en | a reducci-n del ab
marcha de iniciativas y actuaciones par
de | os Planes Locales el aborados en 2007

i do adaptando a | a realidad

La Comisi-n de Absentismo Municipal del
de Abril de 2009, a do de | al s@esnsaj (de

Muni ci ppbaladaeleen eel 18 de Marzo de 2009.

En el moment o actual, manteni enraci-n Local, S
desarrmléwo ePl an de Abs 2025, ampda Orden de 31
de Enero de 2025 de |l a Consejerza de Ec¢
se regul a el Programa Regi onal de Preve
Reducci-n del Abandono Educativo Tempr

Regi -n dé PMRrci a

1 3JPLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025
COMI SI €N MUNICI PAL DE ABSE
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2.DESCRI PCI CN DEL ENTOR “

El munici pi o de Abar §nNE- SW, f ormand

comarca de | a Vega AltaRicote, que se el
en el cuadrante nor Aut-noma de | a F

Regado por el Ri o Segur a, aprisiona
recorrido por |l as depresiones 6itWwa de | a
Regi -n de Murci a. EI t®rmino muni? el 1.02% del
total ., emilointad al norte con el muni ci pi
sur con Ricote y Blanca, vy . Di sta de |

Regi -n de Mur

Cuenta con una pobl aci fuente: p) siendo el
50.08 % hombres y el 49.92% mujeres.
pobl aci-n en relaci-nn Abar8n nos enci
86. 25% de nacionalidad espafola y un
pobl aci-n con nacionalidad marr
La distribuci-n de | a poblaci-n en iente:

- Casco urbano (10.872 habitantes ¢
- Barriada San Jos® Artesano. (1.054

pobl aci - n)
- Pedanza Hoy a del Campo. (1.586 h
pobl aci - n)

1 4/PLAN MUNI CI PAL DE ABSEN2o2s
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AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

CENTROS EDUC DE ABARCN

Abar 8n cuenctoal ec pbddiecadexml ucaci - n | n

- C.E. I . P. centro de wuna | 2nea con
con un AulCentro biling¢e y digital
Direcci-n: Garc2a Candel. NU 1. Abar §n.
Tel ®f ono:
Correo el30000146@murciaeduca. es

- C.E.1.P. :geanr ¥XkPelechabICauelnt a con co
referentes. Centro biling¢e y digital
Direcci-n: Calle Juan
Tel ®f ono:
Correo el30000161@murciaeduca. es

- C.E.YiPgen :centro de wuna | 2nea. Cu
P. R. E. (plan de |, P. R. O. AEr aPmaograma
dos afos. Centro bil
Direcci-n: Calle Consti:
Tel ®f ono:
Correo el30010619@murciaeduca. es

- C.E.fakPtiago centro ldenevanacon desdob
con comedor escol ar.
Direcci-n: Calle San | sidro. N
Tel ®f ono:
Correo el30012975@murciaeduca. es

1 5/PLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025
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AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

- C.E.faP. JosG@nocentro de Qennat rlo2 nbeial.i r
P. R. O. A; Programa de franc®s adapta
desde | a atenci
Di reccal-lne | sidor. Abar 8§n. Mur ci a
Tel ®f ono: 96845(

Correo el30012951@murciaeduca. es

El muni ci pdenccueennt@aentro ConcertadoPrimari a

y Secundari a:

- C.C.E.I .P.nCentro de una | 2nea de I
Cuenta con aula de dosadscrita al C
madrugador es, Programa Etwinning Yy
digital
Direcci-n: Avenida de |l a Co

- Tel ®f ono:
- Correo el30009563@murci aeduca. es

A trav®s de estosbremtdha® snedasiati vas
muni ci pi o, pookbkemaseddo.
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En Aba&@re8§nencuentral ES Villa dea Abap®8mlico
Educaci -n Secundari a:
.Este centro cuenta con | a etapa de Edu

ensefanzas de Forr

- La etapa dsee EdiSstO i buye en 6 grupos
4 grupos en 3U

- En bachsiel | erodtead t an | as modal i dades
Humani dades y Ciencias Soc

- ERor maci -n Ise ofertan | os sigu
T Ciclos f ormati vos de grado b§sis
auxiliares de oficina

T Ciclos formativos de grado medi o
personas en situac

T Ciclos formativos de grado supe

I ntegraci-n Social vy
Adems§s, el I ES Villa de Abeéeaamas: progr
programa biling
En cuanto a dependen del departamento

prograBdudando en Juseam y Programa de E
y soci al

Centro bilinge¢e y digital

- Direcci - n: Cc/ Constantino G-
- Tel ®f ono:
- Correo el30013441@murci aeduca. es

1 7IPLAN MUNI CI PAL DE ABSEN2o2s
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3. ABSENTI SMO ESCOLA

3.0EFI NI CI ¢N DE /4 ESCOLAR

Atendiendo a | oOrden de 31 de Enero de

Educaci -n y Formaci-n Profesional por
Prevenci -n e I ntervenci - n en Absenti s
Educativo Temprano de |l a Conn de Murci a
ser8n de aplicaci-n |
a) Absent i s mo: Ausencia del al umno
sin una justificaci-n v8lida, vy
de |l a familia o porno.
b) Desescol a: Situaci-n en | a que
de 16 afos que, debiendo cursar

han formatr2cula en un centro educativo

c) Abandono educat: Situaci - -n de |
de 2%os que, habi endo obtenido
formaci -n de ni vel superior co

profesional de grado

1 8PLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025
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En rel aci - n a | a definici-n de absent

indicadores porcentual es:

a) Absenti smo & Porcentaje de f al
alumno contabilizadas en wun

b) Endice de & MPoentaje total de f
cur so, cicl o, 0 et apa contabil

determ

Los porcentajes en | os que se cuantific

|l as sesiones de <cl asg8cter gl obal, i nde
referencia a 8reas, asignatur as, E§mbi t «
duraci -n deotlraass essiit-una cyi

No obstante, |l os porcentajes de falt clase
tendr 8n valor estad2stico a | os efectoc
val or sea el “ani co para que se realice
PRAE.

1 9/PLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025
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3.2 DEFI NICGQOINKCN POBS
1. Niveles de ¢

1.1 Absenti s: Absentismo selectivo d
que s e mani fiesta en f or ma de
injustificadas a determinadas h
absentismo ser8 considerado Iltas de
asistencia in gual de L1B8% sesione
cl ase.

1.2 Absenti smo Absenti smo que com
donde | as faltas de asistenci a
habitual y aceptado como nor mal ¢
considerado moderado cuando el [
i njuoadasicomprendi do entre de | as sesi
mensuales de <clase o el porcent s
durante m8s de tres me

1. 3 Absenti sma Absenti smo gue s e
i njustificadose el desf ase curr
alumno absentista establecer rel
compartir referencias qgue I e i d
absentismo ser8 considerado grayv
asi stepaoséaificomprendi do entre de
| as sesiones mensual es de cl ase
moder ado s e produzca dur ante m
contin

1.4 Absenti smo =« Desaparece el conec¢
gruplase, se produce un rechazo
curricular se incrementa notabl el
muy grave cuando el porcentaje ¢
seauperior de | as sesionesemensual es

2 OPLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025
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AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

2. Ti pos de ab

2.1 Absentismo centrad: Cuando son | &
personal es del alumnado | as que i
absentist a. Engl obar 2a | a baj a
est2mul o, l a baja preparaci - n, I ¢
desfaswcul ar . Tambi ®n |l os probl e
adaptaci -n al medi o escol ar . ot r

| a exi stenci a de situaciones de

emocional o de sal

2.2 Absentismo centra Cuando | a f ami
m§ s cercano del al umno son | as
situaciones para | a aparici-n de
categor?a | os problemas de control y de
autoridad familiar o |l a sobreprs
di storsionadas, I a desestructu
organizaci-n de | a unidad de con:
i ncumpl i miento de ciden el baj o n
econ- mico de | a uni dad famil.i
desconocimiento de | a importanci
crisis familiar como | a precarie
domicilio

2. 3 Absentismo centrado e Se produc:«
dan problemas de interrelaci-n e
no se ofrece una respuesta educa
al umnado. Se identifican participaci - -n
convivencia escol ar. En definiti
centro educativo que dificultan

aprendi zaj e
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AYUNTAMI ENTO DE ABAR¢EN
2.4 Absenti smo centrado en el er:
cuando n en el entorno m§ s cer ci

desmotivadores para el estudio
relaciona con grupos de igual es
cuando existen tradiciones arrai.
aagda al centro educativo. Tambi @
alumno diferentes obligaciones de
de familiares, tareas de car 8c
2. 5Absentism Aquel supuestua ren msls
|l os factor
Conocer |l as causas que ests8n |l evant
colar es fundament al para poder solwu
smo modo, |l a prevenci-n y |l a interven

objetpuedeyevitar el

agravamient

Surge

que

2
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AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

4 . OBJETI VOS DEL PLAN MUNICI P

4 ABJETI VOS GEN

1. Prevenir e i ntervenir en | as Si tuce

produzcamunenmncieli o

2.Reducir |l a tasa de absentismo y ab:

4 . QBJETI VOS ESPE

1. Favdraecegi stenci a codel al escol ari zado,
reali zando | as actuaciones necesar

situaciones de absentismo escc¢

2. Trabajar coordinadamente con | as d
prevenci-n e idesescol ayr iezlacab,n con el fin
deodrar una prcade | os praswesniyr posi l

de abandoaoagygo
3.Ll evar a cabo un estrawmnado con
absenti smo, f omentred entre | as i ns

en materia de absentismo y abandono

intervenci - -n ¢

4 .Col aborar en | a detecci-n de casos
l ectivo

5. |l mpl s eas a | as sfodmiel ilaas i mportanci
l a asistencia a <c¢lase yel ®xi to e

al umnado.

6.l mplicar a todos | os agentes soci al
e intervenci - n.

7.Acercar educativo al entorno f a

8.Coordinar l as intervenciones con t«
el fin de rentabildi

2 3IPLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025
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5. METODOLOGEA Y MEDI DA

La prevenci- -n e absentismo escol ar e
Abar 8n corresponde a | a Concejalza de
|l os Servicios Social es.

El Pluann cMpal de Absentismo Escol ar
sobre tres nive

T I'ndi v, dlmdnde se contempla el trabaj
con el al umnado, partiendo de u
individuali zada que surge de | as

cada al umnc

T Grupalgue pretspuesta a | as necesid
caso, Yy seg¥%%n | o 8mbitos de actuac
pretende dar respuesta de

T Comunitagqgue se basa en | a implicac

prcoeso de transformaci -, entendien

contexto como comunidad a | a red c
desarroll o del Pl an municipal de a
|l os centros educatiyjal 2as i
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Las medi das s e van a ceatrar 8ernaas

prevenci - n; intervenci - n, segui mie€

1.PREVENCIsCeN consider a un 8r ea de act

reducon, la pront mediant e actuaciones
anticiparse a | as situaciones, l os ¢
trav®s de l a realizaci -n de progr am:
medi das preventivasducati vo, soci al y
|l a escolarizaci-n del alumnadel ®xito
l a participaci - -n

Las actuaciones en materia de prevenci

l a comunidad educativa vy

Al gunas de | as actuaciones8mbito son |

1.Realizaci - -n de campa€fas sensi biliz

i nformati vo co Estas campdifraisgiidra%n

al umnado, profesional es, y organiza:
En dichas campafas es importante hac
de |l a educaci -, niyfap:-venes en eda
obli gyt eli adlleber / madeebBnstituciones

como de otros temas de r el
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1. Ruesta en mar cha de proyectos s e pr
respuesta educatiy | o m8s mgiubslteada Ipa:
que present a, con el fin de reducir

as? como favorecer un retorno po

- Actividades educativas, cul tur
potencieol arizaci -n y |l a asiste
situaci-n de vul ne

- Orientaci - n, asesoramiento y

absentistas o en riesgo de

1. Besarroll ar progrimplicar a kas efamirli as
aprendizaje de |l os ni | gue contempl e

siguientes

- Orientar asupervisi-n por par i
tareas de <clase y/ o esen el proceso
educati vo,

- Poner en mar ¢c ha actividades d

acercamiento de | as familias
participaci-n en | as activid
- Proporcionar l as i as para p

riesgo de absentismo o aba

l.Mctuaciones en | os |, para favorecer I
mi s mo s, teniendo en cuenta I/ ay |l a conciliaci
de |l a vida f a
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2.l NRWENCI €N, SEGUI MI ENTOactuaci one
directament e al al umnado, con obj €
adaptados a |l a co
2.01 sefo, desarrol | de pl deaesinter

socioed.u Estos pl anes tratan de

per manencia al centro educser motivadores
para el . Los planes seomorpgets a@e®sStwos
proceso swo, pero en ellos est§ ir

agent es, tal es/ madreys otros profes
favoreceso socio-educativo del menor .
2.Rplicaci-n de | o0os protocoliento y control
debhbsent teniendo como base | as [

PRAE (Programa Regional de Prever
Absenti smo Escol ar y Reducci -n d
prevalezca |l a coordinaci-n de | | os

di stintos profesionales (T®cnicos
Soci al es, Psic-1ogos, Polic2za Mun
Orientad)

2.Manteni mientomisi - -n Municipal cuyo

funcionamientdado y establecido adn

Muni ci pal de Absentismo Escol ar, y
control de | as actuaciones a ||l eva
en el muni ci
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3. COORDI NA@I CpNer ma neefnitceazy coor | os agentes
i mpadocs y una planif dsablecida de man
esa Ibase de un buen t.

La coordinaci-n de todas | a actuaci on
relazila prevenci - n, control e interv
cargo del T®cnico/la Municipal de

Se establecen en esta 8§
3.Reuniones de trabajo peri gue de mail

directa trabajan en el control, int
profesorpardooff as de sercvomoui @dsada (P&C)
muni ci pgalne «,l:
- &r anta correcta aplicaci-n dede
casos entre
- El aborde planes de trabajo en |c
y compromisos a realizar por | o
de profesionalesn oportunos en
caracter2sticas de | a intervenc
manera conjunt a; pronta revisi
| os aspectos que se consideren
pl ant e
3. 2raspadasoi nfoirel ativa al alumnado e
abandono escolar entreprimaria y
2 3PLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025
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4 ANCLI SI'S Y EVAnte la transparencia d
p¥%bl i cecows, ulaci -n de pol 2ticas, progran
y soes adn el emento clave valoraci - -n de

y mej orpl da modo

El Pl an Municipescodealr Ayuntamie debe
i ncorporar, de maevaluaci -n continuad
conocer el estado de aplicaci-n y el

previstos.

Para ello es p un sisthamaaderes qu:
una rimacoi -n b8 | os datos del ab snamu i isariop aels,c o |
su tipolog2a y |l os eealizada, al tin el
podeealizar una valoraci-n adecuada s

medi das i mpl dend ardra s

En | a evaluaci-n deben contery el ementos de
val oraci-n dwalai tedtian&! i sis y vise tendr 8 en
cuent a | a incidencia del absenti smoy
secundari a, Sus causas Yy consecuenci a
casos de absentismo sobre | os que se |
| argo del curso escolar y |l os r
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Los indiesadd8sicos relativos a | a ges

ser 8§n:

- Casos registrados, di ferenciando en-
centros educativos, con especificaon

i ntervencior
- Tipol og?2a
- I ntervenciorpor | os profesional es
- Casos detectados en |l a calle e
- Recur sos
- Resultados
- N¥mer o de centros educativos ¢
- Tad@a abse
- Tasa de at
- Tasa de esc
- Tasa anual o

- Tasa de r e

- Tasa de orientaci -obligatori a.
En cuaheéewamailioll o d | os indiScadomseser §n

- NU de actuaciones desarrolladas (tal
de actuaci - n.

- NU de Pl anes de I nt ¢

- Grado de participaci-n de |l a pobl

- I mplicaci-n de | o«Derivaciones reciltk
continua para |l a pre

- Valoraci-n derocedi miento de intervenci - -n.

- Valoraci-n de |l as is y de | os re

- Valoraci-n de | os en en el desarr as?2
como el grado de pa

- Valoraci-n cualitativa de |l a evolu

3 0OlPLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025
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Sergndicadores m8s concretos en
- NU de reucoordinaci - -n
- €ndice de eficacia de
- NU de expedientes derivados d /Il a T®cnico
Munici pal de ab
- NU de exeprdientese ha sido necesar.i

Sociaémsso caso con expediente

- NU de exprdlesatgse ha sido necla Policz2a
Local

- NU de expediea |la Comisi-n Municipa

- Tasa de inteComisi-n Municipal

- €ndice de eficacia d

- Tasa de derivaci

- Grado de cumplimiento de

- Tasa de intervenducaci-n pri ma

Se wutilizar8nnstrmutmes de evalwuaci- -n fu
de ir adee@auovawmdci bass a | os obje de Intervenc
socioeducativa,introducir | as mej or as

necesara assu pcaorr r ect a

LaComi si -n Municip realizMerBoruinaal ique recoger &
|l os dat os del absentismo y del abando
muni cipio,del Als@mg&n mi ento de | as actuac
adoptadass ywesultados obteni dos, as? (ol
i ncrementar su eficaci a. La memoria se

Abandono escol ar
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“ 6 . DESTI NATARI OS “

Las actuaciones | Plwumi cM pal de abse
Ayunt ami ento de Abar8nJ)l a poblaci empadronada
O residente en el t ®r,con probl emas de
en sus diversas modalidades @eon riesgo
del sistema educativo.

En aquellas situaciones en que un me
encuentre escolarizado en el muni ci pic
muni cipal, | e correspondcabo | as actuac
en relaci-n al e

Tendr 8n prioridad aquell os al umnos
obligatoria (edades comprendidas entre
como recoge elvo vigente, epseroobjteanob idRed e
este Pl an mddniamitpala,cci ones d, el a de 3 a b5
afos con medidas que faciliten | a incor
j -venes, hastae habiendo alcanzado | i | a
escol aridad oktabandonado el sistema edu
al guna.
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l gual mente, son destinatarias | as f a
§mbito esaemcilal i,por | a estrecha corres
familiar y |l as ¢ § por | a influencia de

como favorecedor o facili

Es i mportante apoyare | as familias par:
situaciones gnalejamiento del al umnado
facilitar cauces para una adecuada comu

centros educati vos.

Son igual mentedel Pl an Muni dgispreol ede absent
propi os dectat 0s g e f or man parte fundai
soci oedudceadt iavlo,s si endo fluamdaamemdianaci - n,

experienciagso yenelr etdr gpbar aescol ar .
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7. PROTOCOLO DE I NTERV

ENDI CE
1.Protocolo de intervenci-n sobre
Educati vos del Meéeéééééeéeééeeeéeéeee 36
2. Protocol o de intervenci-n sobre
Muni ci pal de Ab<€éééeééeécéeéeeéeeeéeee 47
3.Protocol o de intervenci-n sobre
Muni ci pal de Ayuntamiento de Aba
4 Protocol o de intervenci-n sobre

"""""""""""""""

5. Protocol o de intervenci-n sobi

derivados porionales y/ o ciudada
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PROTOCODE ACTUAen casos de Absel

El aborado al amparo de | a Orden de 31
Educaci -n y Formaci-n Profesional por |
de Prevenci-n e Intervenci nucci-n del
Educativo Temprano de | a Comuni dad Au
(P.R. A. E.)

Las situaciones de absentismo escol
detectadas desde distintas instituciont
coordinada para establ ecacorde con | as
alumnado o¢reatleq prae ese modo, gar ant i
en | a consecuci - -n de

Podemos entonces hablar de situaci one

t emp

rano det e
E I centro educativo
Los SeSovciicailoess |

La Polic2a Local

Cual qupreof edbroiudadano.

El Ayunt ami ent o de Abar 8n, a trav®s
colaboraci - -n con el rcomprometer 8 a
medi os sea pobatir el absenti s moempradbran.dono
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COMI SI ¢€N MUNI CI PAL DE ABSE

€ S



AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

1. Protocol o de intervenci- -n sobr

Centros Educativos Abar 8n

Cap2tulo IV de I a Orden P.R.A.E.

Protocolo y fases de actuac

Art2cul o 12.Protocol c

1. Ant e l a situaci - -n de falta C
escol ar, sin motivo que | o justifigqg:
protocolo de actwuaci -n dispuesprende | as

siguientes f as
a) Fase de
b) Fase de

c) Fase de

2. El protocolo y sus fases de ¢
principios fundame
a) l nmedi at ez. Se debe actuar <co

se detecten casos de absentismo par

con presteza en el desarroll o del pI
que | as soluci on.

b) Fl exi bilidad. Se debe actuar
causas gue originan en el absenti
intervienen y | a ejecuci-n del prot «

eficacia en |

c) abejo en red. Los diferentes
fases del protocol o de actuaci -n
compartida y de forma coordinada pa
| agunas en el proceso aciones, per si
| abor sea m8s efectiva y se optimice

y materiale
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3. El desarroll o de | as tres fas:i
cuenta principal mente eles, | as cal
originan, y en menor medida el por ce

4 . Este desarroll o de | as fases
actuaciones de cada caso de absent.
aplicaci -n inform8tica que par a t
competenci as

5. En este |l os anexesthbliedildos

orden formar8n parte intr2nseca Yy o
aplicaci-n inform8tica, pudi endo adj
se desprenda de | as actu@deren probat
mi s mas.
Art2cul o 13.
Protocol o de actuac
1.EI profesorado realizar g el contro
asistencia de su alumnado en cada ¢
est ablpacgiade !l | o, custodiando | os ju
el tutor d
2. EI tutor revisar8 semanal mente | as
al umnado de cl ase, detectando po:
absenti smo. Si observara cual quier
y registro de |l a ease pondr8 en cont
correspondiente para que sea
3.Si en | a revisi - -n semanal , el tu
justificaci-n indebida de Il a falta
may o r v ebdraed posi bl e con la familia
situaci-n en el m
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4. Cuando | a falta de asistencia del
I gual al 10% de | as sesiones mensu
inform8tico dar8 aviso de fAdetecci
plazo de | os c¢csiguientes a |l a fina
por escrito con | a familia para a:t
centro escol ar

5.Tras el contacto con |l a famili a, e
establecida para al anaxo lla presei
resultado de | a entrevista con | a
solucionar |l a situaci - -n

6.Si l a situaci-n mejora, se continu
S i es netomar |l a actwuaci - n. En ca
resuelva en |l a entrevista con | a
|l ectivos establecidos desde el avi
contactar a con | a famil i an | a ap
inform8tica.

7.Cuando el alumnado haya mostrado
educativa anterior o] cur sos anter
trasl adar esta informaci-n en el n
para qeael seerun segui miento del ca
curso escol ar Este traslado de in
cuando el alumno cambie de centro
este hecho, deber § dej ai caci -n i
establ eci da, el tutor del al umn

3 PLAN MUNI ClI PAL DE ABSENo02s
COMI SI &N MUNICI PAL DE ABSE



AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

Art2cul o 14.

Protocol o de actuaci - n
1.Si tras | a actuaci -n de detecci
injustificada del alumnado al cent
superase el 10% mensual de faltas
aplicaci -n dar 8§ el n absenti smoo a

estudi os.

2.La jefatura de estudios actuarg a
tarde de |l os cinco d2 as |l ectivos
absenti smoo, citando a | os padreser
una entrevista junto

3.En |l a entrevista con | a jefatura d
a | os padres, madres o tutores | eg:
al umno, |l as consecuencide esa situ.
obligaci-n que tienen de colabor ai
soluciones. Dicha informaci-n qued:
por | os padres, madres o

4 La jefatura dtrar8 en |l a aplicaci
entrevista con |l a famili a, l a info
adoptadas para solucionar la situ
Asi mi smo, registrar8 en |l a aplrrollen el
tutor y |l a jefatura de estudios p.
conforme al modelanexde Il a pres

5.Si | a situaci -n mej or a, el tutor
segui miento del cla aplicaci-n | as
realicen hasta que se determine ¢

sol vent ado.
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6 .Si una vez que se hayan tomado to
situaci-n de absentismo no es favo
i nform8tica nNnapertura expedie a | a jefatur.:
de estudios. La jrasladar8 este a\
servicios a |l a comunidad de¢inf ormar 8§ a | os

servicios muni ci pal es con competen

escol ar .
7.Desde el mi smo momento en el guee de

absentalsmowentro educativo trabajar$8

servicios municipal es | con el fin
desarroll en sean integqgr.

8.En caso de que el centro educaesor de
servicios a |l a comuni dad, l a jefat
expediente absentismoo a | os servi

absentismo y ab
9 EI expediente de absenti smo s e r
i nMfr@e8§tica y seguir8 | os apanexo del | a

presente orden.

10. EI profesor de servicios a |l a ¢
propicien | a resoluci-n positiva di
l a incorporacisentista al centro educativo.
11. Para ell o, se realizar8n cuantas
para el segui miento y soluci-n del
absenti smo. De di chas actuaciones

i nf oramgtfioor mando parte del

12. As? mi s mo , podr 8n compl ementar I
posibiliten | a

13. Si | as actuaciones socioeducative

y | a situaci -n dar sigui ese derivar § el
expediente a |l a Comisi-n municipal

educativo temprano
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Art2cul o 15.

Protocol o de actuaci

l.La jefatura de estudios informar §
estado sin resolver en el gue se e
direcci-n del centro valorar§ | a ¢
realizadas han o si, por el contr e
alguna intervenci-n ad

2. Si tras la wvaloraci - -n de la dire
situaci -n debe ser trasl adeel director del
centro dorivar 8§ el expedi ente de
Comi si -n _municipal de absenti smo
conf or me al model o estade | a preser
di cho envz2o, | a jefatur a de estu

i nform8tica.

3. Asi mhsihoyecci -n del centro comun
madres o tutores legales |l a derive
Comi si -n _municipal de absenti smo
i nform8ndol e de | as ca derivaci
comunicaci-n se dejars8 regi

4 .S |l a situaci-n no qgquedara resuel
t odo el expediente a | Observat ori
Educativo Temprano de de 1 a Mesa

absenti smo \ abandono a trav®s d

el ectr - -nica de | a Comuni dad Aut

procedi miento 4567 y cuyo modanexo |V
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5.Recibida | a dpediente de aXbssermrtviasgsmo, el
Absentismo y Abandono comprobar 8§
realizado todas |l as intervenciones
que toda | a documentaci-n del hi st
registrada en | a aplicaci-n inforr
Obserrviad 0 podr 8§ solicitar, en c
compl ementaria a | os profesional es
real iczuaarng a s actuacioconvenipeanrtaesval or ar
evaluar |

6.Si s e conincompl etasssr venci ones re
document aci re | Observatorio devol v
Comi si -n _mcorrespondient e, dej ando
i nform8tica.

7.Si se coradecubhdaintervenci-n real
aportada, eldar 8 por adiviadi dadapci -1
de absentismo en | a aplicawmotificado
centro educativo y el mu 1a trav®s
profesionales que reaxpediente.

8 .EI Observatorio del Absentismo y A
manera extraordinaria y ante casos:s
nuevas modalidades de escolarizaci
retorno educativeciendo una segunct
incorporaci-n ao.

9.Tr as estas actuaciones, el Obser
expediente a | a fiscalza de menoi
competenci as en fDe | resdbt addeor i v a
expedient e, el Observatorio dej ar
d8ndose por notificada | a Comisi
centro educati vo, el cual | o comu
al umnado.
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1 0E | Observatorio i nfor mar 8 a | a C«
tri mestral ment e de | as actuacion

expedientes de absentismo tramitad

l11Tanto | a Fi scal 2 a de Me aci - n re¢
competenci as en familia y menor ,
informar&8n a | a Comisi-n t®cnica
resoluci-n definitiva del mi s mo . C
constancia ci-n informativa d8ndos

educatl veouwgi ei pi o c

Art2zcul o 16.

Protlo@ode intervenci- -desescol

l1.Los centros educativos serg8n | os ¢
l as familias del alumnado que, est
no ha asistido al centro en |l a pi
comienzo del cursono poder establ
|l a fagmE |l sal i citar8 a |l os servicio:
absenti smo escol ar en el muni ci pi ¢

| os medi os d

2.Sin perjuicio de | o establlos centros
educati vos, durant e |l a primera sce
Comi si -n Municipal de Absenti smo |

de escol ari zaci - n obligatoria y <cuya
documentaci -n acad®mica no haya si

correspondi eran a casos de menor e

escolar. Asi mi smo, i nformar 8n al

3.En caso de seguir cto con | as f
asistencia del alumno al centro e
solicitar8 a inspecci-n de educac

escolarizado en otro muni
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4. Una vez realiriores intervenciones
de desescol arizaci - n, el centro e
per manente de escolarizaci - -n. El <
dat os de escolarizaci -n del al ul as
actuaciones gue estime oportuna
Art2cul o 17.
Ejecuci -n del prot
1.EI protocolo de actwuaci-n y las f
podr 8n acortarse tanto como sea nt¢
de absentismo se solucione a | a me
desarroll o de esfases no podr 8n p
sei s meses desde su inicio en |a
de seis meses debers estar moti ve
inform8tica por al guno de | os ag
actuamoi {lm gue se haya
2.Asimismo y para el eficaz desarr
contar 8 en todo moment o con l a o
servicios de orientaci - -n educat.i
ser viaciloas comuni dad, con independe
realizar como agent e especiali zact
segui miento del g
3. Todos | os centrlos servicios garanti zar 8n
gue ante | de wuna sitwuaci-n de ri
desamparo del menor , |l o comuni car '
con competencias en | a materi a, ¢
mal trato infantil f omentando aon | os
servicios municipal es, sanitarios
situaciones de ries
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4. Los serviciosy |l os centros =educa
continua comunicaci -n que facili
intervenci-n en situaciones de ri
la informaci-n compartida y | a p

5. Todos | os profesionales implicado:

| as gue pertenezcan garantizar 8n

menores Yy adecuar 8n sus actuacio

raz-n de nacimiento, nacidad o e
religi-n, |l engua, cul tur a, opi ni

soci al, especialmente | os referid
familiar y a

6. Todas | as actuaciones guen Il a aplicaci
i nformati va, f ormar 8n parte del h
escol ar del al umno, pudiendo ser ¢
orden s-1lo por |l os profesionales

gesti - n, po muni ci pal autorizado

competencias e
7.Se dar 8§ trasl ado a otro muni ci p
absenti smo por alguno
a . l ncorporaci - -n y asi stenci a
educo. Ser8 necesaria | a as

menaos tres me s e

b. Cambio de comuni

c. Al canzar | os 16 afos de edad.
8.La inspecci-n de educaci-n velar ¢
establecido se realiza en | os <cel
educativos implicados con | a mayo
fuera necesari o, a a para |l a comp

actuaciones.

4 5|PLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025

COMI SI ¢€N MUNI CI PAL DE ABSE



AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

9.La Consejer2a competente en mater.]
abriendo o reabriendo expediente

en cual quier momento de | os exf ante
denunci a moti vada por el centro
competencias en | a materi a, pueda
infantil. Asi mi s mo, podr 8 cerrar

circunstancias estee orden u otra
moti vadament e s e justifique. De

aplicaci - -n
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2. Protocolo de intervenci-n sokfk a
Comi si-n Municipal de
Deacuerdo con | a C Art2culos 14 y 15:
- S | as actuaciones soci oeducativas
situaci-n de absentismse derivar$§8 el
| a Comi si - n muni ci pal de absenti s mi

t emprano corr e

El director del centro docente deriv
Comisi-n municipal de abseremprano,

al model o estanexo |11

Ser8 |l a direcci-n del centro comuni
tutores |l egales |l a derivaci - -n del C ¢

de absenti smo y abandononf or m8ndol

consecuencias de

Dicha derivaci-n ser8 estudiada en |
Muni ci paxlonfguee a | as competenci as
acordados en este Plan Munr, estudi ¢
comprobar8 que se han realizado tod
parte del centro educativo C omo po
estudiar8 toda | a documentaci-n gene
aporobasd as? | o considera medidas a
situaci - -n.

Si bacisint no gue | a Comi si - n T®cn

comuni cha8 Camiunici paderigogwe 8 todo

Observatorio del dono Educativo Temp

t®cnica de | a Mesa regional de abse
trav®s de | a sede electr-nica de | ¢
Mur ci a, procedi miento 4567 'y cuyo
anexo |V

47
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.Protocol o de intervenci-n sobre .
Munici pal de Absentismo del

De acuerdo con | a OrdenbDesde el mi s

en el que s e real i za | a apertiel centro

educativo trabajar8 de manera coor di

con el fin de gue | as actuaciones (¢

compl emen

- El'/ La T®cnico Mui smo del Ayunt ami ent
profesional qgue coordine todas | as

de absenti smo es

- Bci birg8 |l a comunicaci -n de apepor parte
del cemnftcad i va a anexo aVlitlrav®s de

el ectr-nica ha

- Se cumplimentar8 |l a ficha del al umn
|l os Servicios Sociales, si n con el
su familia

- ® manera conjunta con el Centro Ed
I ntervenci -n S(anex)o, Ittlomando | as [
consideren oportun-n de | os obj e

- Se sol ilca t BoBi caz2 a Local, a trav®s
col aboraci-n en |l a inteise consi dere

no haya col abora
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4 Protocolo de intervenci- -n sl a Po
Local de Abar §n

Las actuaciones ds e Il 1l evar 8n a cabo t

directrices b8sicas:

- Vigilancia en | os alrededorerio
entradas, creoscon el fin de garanti
centro escolar, e identificar a aque

®ste en ho

- Las intervenciones con menores abc
T®cnico Municipal de Absentismo Esc

| er venci -n Socioedu

- La Polic2a Ladanfogomere | as intervenc
absentismo ql /T&cnico Municipal de | a
plataforma oficial de comuni cacAbar 8n.

(Actual mente AGestionado
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Protocolo tras | a den edad escol ar

educaéenvborari

La iPoda Local, una vez que se ehoeent da
educativo en , proceder8 de siguiente maner a:
- Ildentificar g al menor (Nombr e, apel
curso y | os datos d
- Tratar8 de averiguar l as mo y todos
ser8n recogi do( ANEXO POLdeClIsAuent copi a a
|l a Direcci-Educativo y a all/la T®cni

Escol ar .
- Acompafars8g /a a su centro educativol a
Direcci -n o Jefatura de Estudi os, S
- En el supuesto en qgue el menor s e
educativo que no permitpor parte de
se proceder 8 de |
1.Se contactar §, a trav®s de | o
responsables | egales del me n ¢
hagan cargc
2.Se | es informar8 de gonar se,
justificaci - -n razonabl e, S
admi ni strativamente por desob
|l a Ley Orgs8nica 4/ 2015

3.En el supuesto que |l os respec
personarse pcargo del menor ,
que podr2zan westar incurriend:
f ami

5 0O/PLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025

COMI SI ¢€N MUNI CI PAL DE ABSE



AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

5. Protocol o de intervenci- -ndetect e

derivados / as profesionales y/ o ciudadan?2 e

A En el moment o profesi peakeneciente
Abar@etecte una situaci-n de absent.i
en conocimiento del T®cnico Municipi
pl ataforma oficial del Ay).

A En caso de que |l a detecci-n de | a
escol ar haya sido detectada por L
Ayunt amient, o por parte de cual q, | a
comunicaci+-n conAbsentismo escolar |
|l a Sede electr-nica del Ayu

A A partir de |l a recepci-n de | a infor
y/ o abandono escol ar, el /1l a ET®cnbo | a
intervencionnecesariadoptarg | as me
respect o, siempre en contacto vy cc

Educativos.
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8 Reql amento yv nor mas de
COMI SI N MUNI CI PAL C

1. Natural eza

2. Cmbito

3.Funciones de | a Comisi-n Mu

4 . Composici-n de |l a Comisi-n N
5.Funciones de | a Comisi- -n T

6. Composici-n de |l a Absentismo Escol ar
7.Nombr ami ent o, (

8.Derechos y deberes de | c

9.Presidencia

10Secretarza d

11. Funcionamiento

12. Acuerdos

13. Act as

14Di sposici -n adicional Yani c a. Modiici pal
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1. Natural eza

La Comisi-n Municipal cdel Ayunt ami ent
el -rgano col egiado de participaci-n

prevenci-n, control y seguimient

De i gual mod o, es el -rgano de con
coordinaci-n de cuantas actuaciones, m
desde el 8mbito | ocal para | a prevenci

y reducabsantdebmo escol ar en

La Comisi-n es un -rgano permanent e

Su composici-n y funcionamiento se re
en Comi si - n cocdoen Goodri &atneor

La Comisi-n depende de |

La Comisi-n T®cnica de es el -rgano
asuntos concretos, que por raz-n de mat

de Absentismo Escol ar.

2 . Cmbito
El §mbito de competencia de | a Comi si
Ayunt ami ento de Abar 8n, corresponde
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3.Funciones de |l a Comi si -n

l1.Promover I a el aboraci - -n an Muni c
Absentismo Escol ar, realizando el
2.Conocer | a situaci -n de absenti
actuaciones que en relaci-n a est
centros educatis municipal es, | a
i mplicadas y otras i

3.l nformeCentros Educativos del Pl a

Absenti s mi
4 Aportar iniciativas y proponer pr
®x i tuoc aetdi v o, l a promoci - -n del al un

y abandon

5.Vel ar por el cumpl i miento

6.Establ ecer vZzas de comunicaci -n
facilitar | a coordiprofesional ¢
7.Estudio y valoraci-n de | o0os expe
derivaci -n S i procede de un ex
8.Evaluar el P de absenti semoi netsrcoocl ar

modi fi caci on

9.Definir |l os protocolos municipale
i mplicadas en | a prevenci - n, sec
absentismo y ab

10Asesorar a l a Administraci-n Loc
persegui?ticas muni ci pal es para |
control del absenti smo escol ar,
desarroll o.

l11Coordinar y verificar el cumpl i mi
i ntervenci - n, seguimiento ol ar entre | os
profesional e

l12Cuantas otras se | e encomienden,
convenios de col aboraci-n con | a
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4 . Composici-n de |l a Comisi-n_ Muni
La ComMshinoipal de Absentismo Escol ar
integrada por | os

1. Presi dComica ade Educaci - n

2. SecreT@chAico/ a Municipaldel Ayunt a

Abar §n
3. Vocal 2as
- Un/ a funcil Cuerpo de | a Polic2a Loc

del egada.

- Un Asesor / a T®cnico Docent e vincul
Consejerza compet

- Un/ a Profesor/a de Servicios a | a
orientaciducaci -n Secundari a, desig
competente e

- Un/ a Profesor/a de Servicios a | a
educativapewapgsgcoa de l a zona de
Consejerza compet

- Dos directores/ as de | os centros p¥b
del egue: uno/ a de Primaria vy otrol
Consejerza compet

- Un director/ a del centro concerta se

del egue.

- Dos I nspectores/ as de educaci - n: un
designados/ as por |l a Consej

La Presidencia podr8 invitar a particip

Absentismo Escol ar, con Vvoz pero sin Vv

expertos/ as, o] a directores/ as de ce

partaicci-m se considere oportuna o
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5.Funciones de |l a Comi si-n T®c

1. An8lisi s, estudio de casos y prop
apropiados a cada caso, princlas v2as
previas establecidas, remitiendo e
Comi si -n Muni ci pal de Absenti smo

actuacione:

2.Comprobar que se han realizado t ot
por palfteewntro educativo como por
val or ar el caso y considerar, S i
medi das .

3.Derivar el expediente al Observatc

educativo temprans? se requiera.

6.Composici-n de |l a Comisi -n T®

6. Para expedient

- T®cnico/a Municipal del Ayunt amie

- Un Asesor/ a T®cnico Docent e vincul
Consejerza compet

- PSC de O.d&s PEs de | a zona de Abar §n,
que pertenece el expediente de abs
Consejerza compet

- I nspector/ a de edu designado/ a por
competente e
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6. Para expedientes:s

- T®cnico/a Municipal del Ayunt amie

- Un Asesor/ a T®cni co Docent e vi ncul

Consejerzae en Educaci - n.
- PSC de 1l os departamentos de orientac
al Centro Educativo al que pertenec
designado/ a por |l a Consej

- I nspector/ a de Secundari a designado/

competent e e

La Presidencia podr8 invitar a particify¢g
Absenti smo Escol ar, con voz pero sin v
expertos/ asi cdwpyaaipar se considere oport

tratar.
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7 .Nombrami ent o, ces de mi e mbr os de

Muni ci pal de Abse

7. EI nombramiento y cese de | os mie
Absentismo se realizar8§8 a propuest
organi zaciones

7.ka duraci-n del nombr ami ento ser 8§ «

0O sustituci-n cuando proceda. La C
dd as el eccione

7. Bos mi embr os de | a Comi si -nperder 8n su

condici-n y cesar8n por al

7. 3 .Lh falta de asi stenemnsecauttires s es

motivo justificado, de omi si - n,
ser8 causa de baj a, pr oc¢

7. 3.A%3i mi smo, dej ar 8n de ser
Munici pal de Absentismo, qu

virtud en virtud de

7. 3.PDr expiraci - -n del pin que medie
propuesta de renovaci - n.
3 Pbr renuncia, aceptada por
3 PHr incumplimiento grave o
declaraci-n de |l a Comisi: n.

7. 3.P®T dej ar de reunir | os r
designaci - n.

5 8 PLAN MUNI CI PAL DE ABSENo02s5

COMI SI ¢€N MUNI CI PAL DE ABSE



AYUNTAMI

ENTO DE ABARC¢N

8.Derechos vy deberes de 1| os Munici pal
Absenti smo
Los miembros de |l a Comisi-n Municipal (
de sus funciones con pl en, tienen
a.Asistir y participar con voz y vot
y de |l a Comisi-n T®cni
b.Acceder a | a documentaci-n que obr
de Absentis
c.Disponer de | a inmas o estudios q
Comisi-n Municipal
d.Presentar propuest as, moci ones y
acuerdos por la Comisi-n Municipa
T®cni ca.
e.El evar a |l a SecreMunicipal Il a propl
asuntos en el
Los miembros de |l a Comisi-n Municipal (
de sus funciones con pl en, tienen
a.Col aborar en eobjetivos de | a Co
cumpl i miento del Pl an Municipal de
trabajo.
b.Asistir a | as sesione:c
c.Asistir a | as sesiones de |l a Comi:
asignadc mi embros de ®sta.
d.Participar en |l os trabajos para I
Munici pal
e.Guardar el secreto sobre | as mate
sean decl aradas reservadas para |
f.No obstn facilitar, | os acuerdos
participando acti\
g.Resolver |l as controversias interna
mecani smos d
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9. Presidencia de |l a Comisi-n Mur

La Presidencia es el -rgano uniperso
Comisi-n Municipal d
Ostentar8 |l a Presidencia de | a Comisi- r

Ayunt amiento de Abar §n.

El mandato detendr8 | a misma du

El cese s e producir 8§ al tiempo del
representaci - n.

En caso de vacante, ausencia o enfer

persona a qui

FuncioneBr esi d a

a)Ostentar | a representaci-n de |l a Col
de | a misma
b)Ej ercer la direcci-n de Il a Comi si

actuando como

c)Dirimir, con voto de calidad,

d)Facilitar | a coordinaci -n y part
Admi ni straciones PW¥blicas po

e)Fijar, junto con | a Secretesidir | a
as2z como velar por | a

f)Visar |l as actas de | as ses

g)Asegurar el cumplimiento del Pl

h)Autorizar con su firma toda rija a

entidades o administraciones para de
Munici pal de ADb
i )Adoptar aquellas otras resoluciones

de |l a Comisi-n Municipi
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10. é&tanmr?2a de

Ostentar § |l a Secretarz2a de | a Comil de

Absenti smo del Ayu

En caso de ausencia o enfermedad, el

t ®cnico municipalto.

Funciones de

a)Canali zar |l as relaciones de | a Comi
P¥%blicas y dem8s Organismos y Entes
relaci-n con | a pol2tica de prevsmo Yy
abandono escol ar.

b)Convocar | as Comi siones Municipal e
coordinaci-n con

c)Redactar |l as actas de cada wuna de |
anterior para su aprobaci-n

d)Facilitar a |l os miembros de | a Comi
t ®cnica que sean nrcicio de |l as func
|l os mi smos.

e)Recibir Il as comunicaciones que | os 1
as2 como cuantas notificaciones, pet
otra clase de escritos que se remit
Escol ar .

f) Cu s tdoodcivamme nlitaaci - n de | &

g)Expedir informes, propuestas y otros
el visto bueno

h)Asistir a | a Presidenci a

I )Coordinar y supervisanes que se | 1le
| os di stintos profesional es pertene
relaci - n, tanto al absentismc trabajo
prevencacmwmsaeescol ar ,

] )Gestionar | os pmgan en marcha a tra
fondos propi os de la Administraci -1
intervenci-n en el

6 PLAN MUNI ClI PAL DE ABSEMNo02s
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l11IFuncionamiento de | a Comi si
11.1 La Comisi-n Municipal d reunir8 en
sesi -n ordinari a al menos dos

extraordinario podr8 reunirse cu
del President e, o0 cuando as?

11. 2 Las convocatorias de |l a8 Ila Comisi - -n
T®cnica se efectuar8n por la Pr
Secretar?a, a trav®s de medi os
mi embros de | a Comisi-n con, al
antelaci -n par a | as S €C O d? as

extraor

11. 3 En el escrito de | a convocat
f echa, hora vy |

11. 4 Par a | a v8lida constituci-n
necesaria |l a presencadel/la ¥¥a o, en
su caso, de quienes sustit

12. Acuerdos

12.1 Los acuerdos que se adopten
como en | a Comisi-n T®cnica se
vot os de |l os mi embr os present e
Presidencia mediant

12. 2 EI voto de | os mi embr os es \
admi tir8n vol

12. 3 Cual quier miembro podr 8 reque
act a, su voto contrario al acuet
motivos que |l a jw de su vot

12. 4 Cual qui er mi embro tiene dere

2ntegra de su intervenci-n o0 proc
o en el pl azo de 48 horas el t e
intervenci - n, hst ar en acta.
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13. Actas
13.1 EI'/l a Secretario/a |evantar§g .
|l a Presidencia, seréE
13.2 En el acta se har §
a) D2 a, me s , afYo, l ugar 'y
b) Hora de comienzo y finalizaci-n
c) Asi stentes, con indicaci -r

hubi esen excusado y de |

d) Car8cter ordinario o ¢

e) Asuntos qQque se examinan, [
adoptados y resultadas hub

13. 3 Cuando no s e celebre | a reun
Secretario/a sustituir8§ el act a
firma, en | a que se

13.4 EI /1| a Secretariol/ a enviar § u
el ecntirc o, a todos | os mi embr os,
modi ficaciones gue consideren 0

borrador en un plazo m8xi mo de 1

Una vez transcurrido el pertari o/ a har 8§
' Il egar de |l a misma manera el a(
aprobaci-n en | a sig

13.5 Las actas quedar8n bajo | a cu
facilitar§ copia a cualquier mi

Absenti smo Escol
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14Di sposi ci - n adicional Yani ca. Mo
Comi si - n_ N
La modificaci -n parcial o total de e
Comi si -n Muni ci pal de Absenti smo E
corresponder 8 al mismo -rgano munici
la Comisi - -n.
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9. DI SPOSI CI N FI NAL BODNIC

El presente Plan Municiopal de Absentisn
defvaipor Junta d de Abar &8n.
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10. Bl BLI OGRAFCA

T Ayunt amient o dil pl an municipal de |
control del absentismo y reducci - -n 0.
(2013 ¥ 2016)

T AyuntamientoiPrograma parm, | @ae uiemieerci
del admenescol ar en el

T Ayuntamiento de Molina de Segur a. fi
funcionamiento de | a Comisi-n Munic

T Ayuntamiento de Lorca. f Regl ament
Comi si -n Munici pal de prevenci - n,

Abandono Escol ar o

T Ayuntamiento de Al cantarill a. i R ¢

funcionamiento de | a Comisi-n Muni
T Ayunt amientoa. AProtocol o Municipal
Segui miento y Control del Al

T Ley Org8ni de 3 de julio, Regul ador a
(LODE)

T C.-digo, Ciavil

T Ley Org8ni, de €éerberdee, de Protecci

6 6lPLAN MUNI CI PAL DE ABSENo025

COMI SI ¢€N MUNI CI PAL DE ABSE



AYUNTAMI ENTO DE ABARC¢N

T Ley Org8ni, de 3 de mayo(,L.de EEducaci - n

T Ley 27,/ 284327 de diciembre, de raci

Admi ni strac

T Ley de ,3/d1e99251 de mar zo, dede ML

T Decreto 359de2080 de octubr e, por e
| arespuest a educativa a | a di ver si
Aut -noma de | a F

T 1 Pl an Regional de Prevenci - -n, Segu
Abadono Escolar en | a Comunidad Aut vy
se promueve |l a creaci-n de | a Mesa

Escol ar de 180

T Protocolo de <col aboraci -n entre | a
Federaci-n de de | a Regi -Bl d€EoMsefgoa,
Poder Judici al y el Mi ni sterio Fisc
Absentismo y abandono escolar en | a
Murcia de 24 d

T AAdenda al proboraceantnre | a Comuni da
Regi -n de Murci a, |l a Federaci-n de
Consejo Gener al del Poder Judici al Y
Me s a Regi onal de Absenti smo y Adad
Aut -noma de | a Regi - -n de Mur

T Orden de 26 de Octubr e de 2012 de
Formaci - n y establ ece y regul a el
Prevenci - -n, Seguimiento y Controln del

Abandono (BEPsrcooglraarm)
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T Resoluci-n de 8 depor l a que se pu
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ANEXO |
REGISTRO DE ACTUACIONES
EN LA APLICACION INFORMATICA

ACTUACION REALIZADA POR (indique nombre y cargo):

FECHA:
ACTUACION REALIZADA: SISTEMA DE COMUNICACION EMPLEADO:
O Con el alumno/a O Llamada telefénica O Visita al domicilio
0 Con madre/padre /tutores legales
P Y 9 O Carta certificada Q Correo
Q Otros (especificar) electrénico

0 Otros (especificar)

LA REUNION SE

REALIZA: OEntrevista pre'sgncial Q Visita al domfc?ilio
QOLlamada telefénica Q Otras (especificar):

MOTIVO DE LA Qlinformacién del centro educativo sobre el absentismo del alumno/a.

REUNION: QORepercusiones y consecuencias sobre el proceso educativo del alumno/a.

Qlinformacion sobre el periodo de escolarizacion obligatoria.
OCausas o indicadores que provocan el absentismo.

UMedidas a adoptar.
Q Otras (especificar):
RESULTADOS Y - Por el alumno/a:
COMPROMISOS:
- Por la familia:
- Por el centro:
MOTIVOS POR
LOS QUE NO SE
HA PODIDO
REALIZAR LA
REUNION:

- Se deberd completar un cuadrante por cada intervencion.
- Se deberdn reflejar también las intervenciones solicitadas que no se hayan podido realizar, indicando el motivo.
- Se anexaran a cada actuacion los documentos probatorios de la misma, en caso que los hubiere.
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ANEXO Il
EXPEDIENTE DE ABSENTISMO

(Orden de 31 de enero de 2025 de la Consejeria de Educacién y Formacién Profesional, por la
que se establece y regula el Programa regional de prevencion e intervencién en absentismo
escolar y reduccién del abandono educativo temprano (PRAE).

DATOS DEL CENTRO
Denominacién del centro:
Domicilio:

Teléfono: Correo-e:

1.- DATOS DE IDENTIFICACION

N° Expediente * |

Fecha de apertura: Curso escolar:

Tutor/a: Grupo:

Nombre alumno/a:

Fecha nacimiento: | Nacionalidad

Domicilio:

Localidad: | CP:

Nombre padre/tutor 1:

NIF/NIE:

| Correo-€:

| Telf. |

Nombre madre/tutor 2:

NIF/NIE:

| Correo-€:

| Telf. |

NOTA: El n° de expediente de absentismo debe corresponder con el n°® de expediente personal del alumno/a,
seguidode una barra y el numero que representa las veces que se le ha abierto expediente de absentismo (--/--)

2.- DATOS DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA

Personas que conviven con el alumno/a

Nombre y apellidos Parentesco

Fecha Nac.

Profesion/estudios

3.- DATOS DE ESCOLARIZACION

¢El alumno/a presenta
necesidades especificas de
apoyo educativo?

[OSi CONo (detallar):

Medidas ordinarias

Medidas especificas

Medidas educativas adoptadas
en el presente curso escolar:

¢Esta escolarizado por primera vez en el | O0Si CONo
centro?
¢Es [JSi CINo (detallar curso/s):

repetidor?
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Historial escolar (dos ultimos cursos):
Curso académico Centro educativo Localidad Nivel

OOrdinarias [ Especificas
Medidas adoptadas Especificar:

Curso académico Centro educativo Localidad Nivel

UOrdinarias [ Especificas
Medidas adoptadas Especificar:

4.- DATOS DE ABSENTISMO

MES % FALTAS MES % FALTAS MES % FALTAS
OCTUBRE ENERO ABRIL
NOVIEMBRE FEBRERO MAYO
DICIEMBRE MARZO JUNIO

(El porcentaje de faltas debe referirse a faltas injustificadas)

Tipo de absentismo escolar teniendo en cuenta su origen
Centrado en el alumno/a:
Centrado en la familia:
Centrado en el centro escolar:
Centrado en el entorno social:
Mixto:

Expedientes de absentismo abiertos en otros cursos escolares: indicar curso escolar y
motivo de cierre de los mismos

5.- OTROS DATOS

A. FACTORES DE INFLUENCIA
Antecedentes absentistas, existencia de hermanos que no han finalizado sus estudios, fracaso
escolar, sobreproteccién familiar, desmotivacion, pautas culturales, etc.

B. VALORACION FAMILIAR DEL ABSENTISMO

Conocimiento de la situacion de absentismo. Lugares que frecuenta en horario escolar. Qué
sugieren para solucionar el problema. Persona que justifica las faltas. Medio que utiliza.
Contacto con el profesorado, frecuencia. Expectativas. Valoracion de la escuela, etc.

C. DATOS SOCIALES DEL ALUMNO/A

Relaciones entre iguales. Consumo de sustancias toxicas. Participacién en actividades del
barrio. Uso del ocio y tiempo libre y aficiones. Intereses. Perspectivas de futuro en el ambito
laboral, etc.
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6.- PLAN DE INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA

El Plan de intervencion socioeducativa supone mantener una vision integral del caso en todas
sus dimensiones; debe considerarse un instrumento operativo, util y orientador de la
intervencion, que se llevara a cabo con el alumno y los agentes e instituciones implicados con

este.

Firma de todos los intervinientes:

Fdo.: Fdo.: Fdo.: Ve B°
Tutor/a: Profesor/a Servicio Otro: Jefe/a estudios
Comunidad

(Documento fechado y firmado electréonicamente al margen)
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, ANEXO IIi ,
DERIVACION DEL EXPEDIENTE A LA COMISION MUNICIPAL
DE ABSENTISMO ESCOLAR Y ABANDONO EDUCATIVO TEMPRANO

D/Diia.

Director/a del centro educativo

En virtud de lo establecido en la Orden de 31 de enero de 2025 de la Consejeria
de Educacion y Formacion Profesional, por la que se establece y regula el
Programa regional de prevencion e intervencion en absentismo escolar y
reduccion del abandono educativo temprano (PRAE), derivo a la Comision
municipal de absentismo escolar y abandono educativo temprano del Ayuntamiento de
el expediente del

alumno/a

Observaciones:

Sin otro particular, atentamente

Firmado electronicamente al margen

El Director/a del centro educativo



> ) Ayuntamiento de
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ANEXO IV
DERIVACION DEL EXPEDIENTE DE ABSENTISMO AL OBSERVATORIO
DEL ABSENTISMO ESCOLAR Y ABANDONO EDUCATIVO TEMPRANO

(Procedimiento 4567. Sede Electrénica de la CARM)

D/Dfia.

Presidente de la Comisién Municipal de Absentismo de

En virtud de lo establecido en la Orden de 31 de enero de 2025, de la Consejeria de
Educaciéon y Formacion Profesional, por la que se establece y regula el Programa
regional de prevencion e intervencion en absentismo escolar y reduccién del
abandono educativo temprano (PRAE), derivo a la Comisién técnica de la Mesa
Regional de Absentismo Escolar y Abandono Educativo Temprano, el expediente del
alumno/a

Sin otro particular, atentamente

Firmado electrénicamente al margen

El/La Alcalde/a

Ayuntamiento de Abaran
Plaza Vieja, 1, Abaran. 30550 Murcia. Tfno. 968770040. Fax: 968770555
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ANEXO V
CITACION A LA FAMILIA

(Orden de 31 de enero de 2025 de la Consejeria de Educacién y Formacion Profesional, por la
que se establece y regula el Programa regional de prevencion e intervencién en absentismo
escolar y reduccién del abandono educativo temprano (PRAE).

DATOS DEL CENTRO
Denominacién del centro:
Domicilio:
Teléfono: Correo-e:

(Nombre alumno/a): Curso:
Sr. D. (Nombre padre/tutor 1):
Sra. Diia. (Nombre madre/tutor 2):

Estimados/as padres, madres o tutores legales del alumno/a:

Ante la situacidon de asistencia irregular de su hijo/a al centro educativo, se les
convoca el dia, hora y lugar indicado, a efectos de informarles de las consecuencias
que pueden derivarse de esta situacion y adoptar las medidas oportunas para su
resolucioén.

Dia:
Hora:
Lugar:

Aprovecho la ocasién para recordarles que la asistencia al centro educativo por
parte de los menores es obligatoria y que es responsabilidad de los padres, madres o

tiitArae lanalae Alia Aacl ea Aiimnla
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que se establece y regula el Programa regional de prevencion e intervencién en absentismo
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